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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
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BÁO CÁO 
Tình hình thực hiện thu, chi, nộp tài chính công đoàn  

6 tháng cuối năm 2022 

 

     Công đoàn cơ sở Trung tâm Khuyến công và Tư vấn Phát triển Công nghiệp tỉnh Đồng 

Nai báo cáo tình hình thực hiện thu, chi, nộp tài chính công đoàn 6 tháng cuối năm 2022 

như sau:  

1. Tình hình việc làm , thu nhập đời sống của người lao động: 

- Tổng số viên chức, lao động hợp đồng tính đến ngày 31/12/2022 là : 27 người.                                                                            

Trong đó: viên chức là 24 người, lao động hợp đồng là 03 người. 

- Tổng số viên chức nữ là : 15 người 

- Trình độ chuyên môn : Thạc sĩ : 03 người; Đại học : 20 người; Khác : 04 người. 

- Trình độ chính trị : Cao cấp 05 người; Trung cấp 06 người; Sơ cấp : 16 người. 

- Độ tuổi: Dưới 40 : 8 người; Từ 40-50 : 12 người ; Trên 50 : 7 người.  

- Thu nhập bình quân: 6.200.000 đồng/ người/ tháng. 

      - Ban chấp hành có 03 người gồm : 01 Chủ tịch, 01 ủy viên phụ trách công tác tài 

chính, giáo dục chính trị tư tưởng, xã hội; 01 ủy viên phụ trách công tác nữ công, văn hóa, 

thể thao. 

2. Tình hình thực hiện thu, chi, nộp tài chính công đoàn 6 tháng cuối năm    

2022. 

2.1 Tình hình thực hiện thu, chi, nộp tài chính : 

 a) Phần thu : 32.211.755 đồng , trong đó : 

 - Tổng thu đoàn phí công đoàn là : 7.740.197 đồng trong đó : 

  + Đoàn phí phải nộp công đoàn cấp trên : 6.034.626 đồng. 

  + Đoàn phí giữ lại hoạt động là : 4.644.118 đồng. 

 - Tổng kinh phí công đoàn cấp trên cấp : 18.599.000 đồng. 

 - Tích lũy tài chính kỳ trước chuyển sang : 5.425.216 đồng. 

b) Phần chi : 20.566.673 đồng, trong đó : 

 - Chi phụ cấp cán bộ không chuyên trách : 3.028.447 đồng. 

 - Chi quản lý hành chính : 303.600 đồng .  



 - Chi hoạt động phong trào : 1.100.000 đồng. 

- Chi bảo vệ, chăm lo đoàn viên và NLĐ : 10.100.000 đồng. 

2.2 Thuận lợi , khó khăn về thực hiện thu, chi, nộp tài chính: 

 a)Thuận lợi: 

- Đoàn viên công đoàn là cán bộ viên chức nên thực hiện việc thu nộp kinh phí và 

đoàn phí công đoàn, thanh quyết toán đầy đủ với Ban Tài chính Liên đoàn Lao động tỉnh, 

bảo đảm đúng nguyên tắc và thời gian quy định. 

 b) Khó khăn : 

- Ban Chấp hành công đoàn là kiêm nhiệm nên thời gian dành cho công tác hoạt 

động còn hạn chế. 

2.3 Giải pháp, khắc phục: 

- Tham gia các lớp tập huấn về tài chính công đoàn. 

Trên đây là báo cáo tình hình thực hiện thu, chi, nộp tài chính công đoàn 6 tháng 

cuối năm 2022. Công đoàn cơ sở Trung tâm Khuyến công và Tư vấn Phát triển Công 

nghiệp tỉnh Đồng Nai kính báo cáo Công đoàn Viên chức tỉnh Đồng Nai. 

Trân trọng./. 

 

 

Nơi nhận: 

- Công đoàn VC( báo cáo); 

- Cấp ủy( báo cáo); 

- BCH CĐCS; 

- Lưu: CĐCS. 

T/M BAN CHẤP HÀNH CĐCS 

Chủ tịch 

 

 

 

 

 Lâm Quang Liêm  
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